KLAUZULA INFORMACYJNA DLA KONTRAHENTOW I ICH PRACOWNIKOW

Zgodnie z art. 13 i 14 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osoéb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych — ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych osobowych (Dz. U. UE L 119/1 z dnia
4 maja 2016 r.), zwanym w skrécie RODO informuje, iz:

1. Administratorem danych osobowych Panstwa i Paistwa dzieci jest Niepubliczna Szkofa
Podstawowa w Jarostawcu, adres: Jarostawiec 34 A, 63-000 Sroda Wielkopolska (dalej szkota),
w imieniu ktérego dziata Dyrektor, adres e-mail nsp.jaroslawiec@edu-21.pl, nr tel. 61-281-91-
32. Pani/Pana dane osobowe, mogg by¢ réwniez wspétadministrowane przez organ
prowadzacy szkote, ktédrym jest Stowarzyszenie Rodzicow i Nauczycieli Powiatu Sredzkiego
EDU-XXI, ktérego siedziba miesci sie przy ul. Kosynieréw 2B w Srodzie Wielkopolskiej.
Administrator i organ prowadzacy sg odpowiedzialni za bezpieczeristwo przekazanych Paristwa
i Panstwa dzieci danych i przetwarzania ich zgodnie z przepisami prawa.

2. W sprawach zwigzanych z danymi osobowymi Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony
Danych z ktéorym moze sie Pani/Pan skontaktowaé sie za posrednictwem adresu
e-mail iod@edu-21.pl. Inspektorem Ochrony Danych jest Pan Maciej Kalisz. Inspektor jest
wtasciwy réwniez do udzielenia informacji w zakresie ewentualnego wspoétadministrowania
Pani/Pana danych przez organ nadzorczy szkoty.

3. Pani/Pana dane osobowe Administrator bedzie przetwarzat:

a. w celu wykonania umowy, w ktérej Pani/Pan lub Pani/Pana mocodawca lub pracodawca jest
strong (dotyczy osdb stanowigcych reprezentacje firmy) w zakresie prowadzenia ustalen
i negocjacji dotyczgcych zasad wspotpracy, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b RODO,

b. w celu wykonania umowy, z uwzglednieniem czynnosci  komunikacji
i sprawozdawczosci pomiedzy stronami umowy, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b RODO,

c. w celu dokonania obopdlnych rozliczen oraz realizacji obowigzku archiwizacji dokumentacji
rozliczeniowej, w zwigzku z obowigzkiem prawnym cigzgcym na Administratorze, na podstawie
art. 6 ust.1 lit. b RODO. Zrédtem tego obowiazku jest ustawa o rachunkowosci oraz ordynacja
podatkowa,

d. w celu prowadzenia obopdlnej komunikacji niezbednej do wspédtpracy, na podstawie
prawnie uzasadnionego interesu Administratora, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f RODO,

e. w celu ewentualnego ustalenia, dochodzenia lub obrony przed roszczeniami, jezeli
roszczenia takie zostang skierowane przez Panig/Pana lub Pani/Pan mocodawce lub
pracodawce przeciwko szkole przed zakoriczeniem umowy, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f
RODO i art. 9 ust. 2 lit. f RODO,

f. w celu wykonywania zadan statutowych przez organ nadzorczy, jezeli o dane Pani/Pana
zwrdci sie do Administratora organ nadzorczy, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO,

g. w celu wykonania przez Administratora zadania realizowanego w interesie publicznym, jako
placdwki oswiatowej. polegajgcego na zapisie obrazu w zainstalowanym w budynku szkoty
monitoringu wizyjnym, na podstawie art. 6 ust. 1 lit e RODO. Na monitoringu wizyjnym
utrwalany jest Pani/Pana wizerunek. Monitoring ma na celu podniesienie stanu
bezpieczenstwa osbéb przebywajgcych na terenie szkoty oraz rejestracji zdarzen niepozgdanych,
w szczegolnosci kradziezy i dewastacji mienia.
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4. Pani/Pana dane osobowe zostaty pozyskane ze zZrédet powszechnie dostepnych
(np. z Krajowego Rejestru Sgdowego, Ewidencji Dziatalnosci Gospodarczej, Biuletynu Informacji
Publicznej, innych powszechnie dostepnych rejestréw i ewidencji, strony internetowej),
czy przekazane przez inne osoby od Pani/Pana mocodawcy lub pracodawcy lub tez otrzymane
bezposrednio od Pani/Pana.

5. Z poszanowaniem wszelkich zasad bezpieczer'stwa dane osobowe Pani/Pana oproécz
upowaznionym przez Administratora osobom w ramach petnionych przez nich obowigzkow
stuzbowych, moga by¢ udostepnione:

a. organom witadzy publicznej,

b. panstwowym i samorzgdowym organom kontrolnym,

c. podmiotom, ktérym Administrator przekazat dane w drodze umowy powierzenia danych lub
czynnosci udostepnienia danych, w tym w szczegdlnos$ci w zakresie wsparcia serwisowanego
na sprzet i oprogramowanie.

6. Gdy zajdzie konieczno$¢ przekazania Pani/Pana danych, dane nie bedg przekazywane do
panstw spoza Europejskiego Obszaru Gospodarczego (tj. do krajéw innych niz kraje Unii
Europejskiej oraz Islandia, Norwegia i Liechtenstein).

7. Dane osobowe Pani/Pana bedg wykorzystywane przez Administratora:

a. przez okres niezbedny do ustalenia warunkéw i nawigzania wspétpracy lub do momentu
powziecia przekonania o braku mozliwosci zawarcia lub kontynuowania wspétpracy,

b. przez okres obowigzywania zawartej umowy,

C. przez czas po zakonczeniu okresu obowigzywania umowy;

- 5 lat w przypadku danych zawartych w dokumentacji rozliczeniowej, poczawszy od roku
nastepujgcego po roku wystawienia dokumentacji rozliczeniowej,

- na czas trwania postepowania spornego (w tym postepowania sgdowego) w przypadku
skierowania do szkoty przed zakonczeniem umowy przez Panig/Pana lub Pani/Pana
mocodawce lub pracodawce roszczen z tytutu zawartej lub wykonanej umowy, w celu obrony
lub dochodzenia swoich roszczen,

d. przez okres przechowywania danych przetwarzanych przy pomocy monitoringu wizyjnego
wynosi maksymalnie 3 miesigce, chyba ze nagrania obrazu zostang zabezpieczone dla celéw
dowodowych - w takim przypadku dane przechowywane s3 przez czas niezbedny dla celu w
jakim zostaty zabezpieczone.

8. Wobec przekazanych Administratorowi danych, przystuguje Pani/Panu prawo ztozenia

whiosku do Administratora:

a. o udostepnienie tresci danych (w tym zgdania wykonania ich kopii),

b. o sprostowania danych (poprawienia), gdy sg nieprawidtowe (zawierajg btedy w tresci lub sa

niekompletne),

c. o usuniecie danych gdy:

- dane nie sg juz niezbedne do celdw, dla ktérych byty wczesdniej zebrane,

- zostat wniesiony sprzeciw dot. przetwarzania danych

- dane s3 przetwarzane niezgodnie z przepisami prawa (RODO, innych obowigzujgcych
przepisOw prawa),



- dane muszg by¢ usuniete przez Administratora w celu wywigzania sie przez Administratora
z obowigzku prawnego wynikajgcego z obowigzujgcych przepiséw prawa.

d. o ograniczenie przetwarzania danych (zablokowania danych) — wskutek czego Administrator
nie bedzie miat mozliwosci dokonywania czynnosci innych niz tylko ich przechowywanie,
np. brak mozliwosci ich powierzenia lub udostepnienia innym podmiotom) gdy:

- kwestionowana jest prawidtowos¢ danych,

- przetwarzanie danych jest niezgodne z prawem, a osoba, ktdérej dotyczg sprzeciwia sie
usunieciu danych przez Administratora, zgdajagc w zamian od Administratora ograniczenia
danych,

- Administrator nie potrzebuje juz danych dla swoich celéw, a osoba ktdrej dotyczg, potrzebuje
ich do ustalenia, obrony lub dochodzenia swoich roszczen,

- osoba, ktérej dane dotyczg, wniosta do Administratora sprzeciw na przetwarzanie danych.
Administrator w przypadku uwzglednienia wniosku ogranicza przetwarzanie danych (nie
dotyczy czynnosci przechowywania danych) do czasu ustalenia czy prawnie uzasadnione
podstawy do przetwarzania danych sg nadrzedne wobec podstawy wniesionego sprzeciwu,
np. Administrator ma obowigzek przetwarzania danych, ktdry wynika z przepisu prawa.

e. 0 przeniesienie danych do innego Administratora np. do innego podmiotu $wiadczacego
ustuge, ktéra jest przedmiotem zapotrzebowania, gdy tgcznie zostang nastepujace przestanki :
- przetwarzanie danych odbywa sie na podstawie umowy (patrz pkt 3a-3c) oraz,

- Administrator przetwarza dane w sposéb zautomatyzowany (uprawnienie to nie znajduje
zastosowania do danych osobowych przetwarzanych na papierze).

9. Posiada Pani/Pan prawo wniesienia do Administratora sprzeciwu gdy zaistniejg przyczyny
zwigzane z Pani/Pana szczegdlng sytuacjg, w przypadku realizacji przez Administratora zadania
o charakterze publicznym (patrz pkt 3g). Sprzeciw nalezy wnie$¢ do Administratora w dowolnej
formie: ustnie w siedzibie szkoty, pisemnie za posrednictwem poczty tradycyjnej, poczta
elektroniczng na adres szkoty.

10. Jezeli uwaza Pani/Pan, ze Administrator narusza przetwarzanie Pani/Pana danych
osobowych lub w przekonaniu takim pozostaje Pani/Pana mocodawca lub pracodawca,
w takim przypadku przystuguje bezposrednio Pani/Panu lub Pani/Pana mocodawcy lub
pracodawcy prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

11. Podanie Pani/Pana danych osobowych Administratorowi jest obowigzkowe. Niepodanie
danych jest réwnoznaczne z niemozliwo$cia zawarcia umowy i uniemozliwi realizacje
obowigzkdw stuzbowych lub umownych.

12. Pani/Pana dane nie bedg poddane zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji (bez
udziatu cztowieka) oraz nie bedg poddawane profilowaniu.



